
 

Gärtner und  

Garten- und Landschaftsbauer (m/w/d) 

Die Stadt Gudensberg sucht baldmöglichst  

WIR BIETEN 

 

 Die Bezahlung erfolgt je nach Qualifikation  

bis EG 6 TVöD-V  

 Zusatzversorgung für Tarifbeschäftigte 

 Unbefristete Vollzeitstelle, Teilzeit ist möglich 

 Abwechslungsreiche Tätigkeiten 

 Selbstständiges Arbeiten in einer teamorientierten, 

modernen Dienststelle  

 Betriebliche Gesundheitsförderung (Bike-Leasing, 

Health-Life-Card) 

 Übernahme der Ausbildungskosten zum Erwerb der 

Führerscheinklasse C 

 

 

 

 

BEWERBUNGEN 

 

Bitte senden Sie uns ihre aussagekräftige, vollständige 

Bewerbung bis zum 02.02.2024  

an den Magistrat der Stadt Gudensberg, Kasseler Str. 2, 34281 

Gudensberg oder per E-Mail im pdf-Format  

an personal@stadt-gudensberg.de unter Angabe der  

Referenz-Nr. P240111-10001. 

 

INFORMATIONEN 

 
Für weitere Informationen steht Ihnen Frau Tina Halbig  

(Tel. 05603 933138) gern zur Verfügung.  

Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt. Mit der Abgabe der Bewerbung willigt der Bewerber in die Speicherung der 

personenbezogenen Daten während des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf der Einwilligung ist jederzeit möglich. Bewerbungen 

grundsätzlich geeigneter schwerbehinderter Menschen, auch Gleichgestellte/r im Sinne des §2 Abs. 3 SGB lX werden bei vergleichbarer 

Qualifikation bevorzugt berücksichtigt.  

IHRE AUFGABEN 

 

 Pflege, Mitgestaltung und Instandhaltung der 

Grünanlagen 

 Pflanzarbeiten 

 Befestigte Flächen herstellen  

 Erdarbeiten 

 

 

 

UNSERE ANFORDERUNGEN 

 

 Abschluss als Garten- und Landschaftsbauer:in bzw. 

Gärtner:in oder vergleichbarer Abschluss 

 Führerschein Klasse B erforderlich 

 Führerschein Klasse C wäre wünschenswert 

 Handwerkliches Interesse und Fähigkeiten 

 Fähigkeit zum verantwortungsbewussten, 

selbstständigen und sorgfältigen Arbeiten 

 Teamfähigkeit, Engagement 

 Bereitschaft zu flexibler Arbeitszeit  

z. B. Wochenend- und Winterdienst 


